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Biztositasi tudnivaléokrol diohéjban

A biztositokndl dolgozé munkatarsak tapasztalatai szerint az tgyfelek
gyakran tajékozatlanok a biztositasi tigyekben. A teljesség igénye nélkiil,
rovid ismertetdvel szeretnénk hozzajarulni a biztositdsi ismeretek
béviiléséhez.

$zent Imre Korhaz Kiemelt Hotelszolgalat

A DIMENZIO folyamatosan anyagilag timogatta és timogatja a kérhazat és
az ellatasban részt vevo dolgozokat és domindléan finanszirozta a Kiemelt
Hotelszolgalati rész kialakitasat a korhaz épuletében.
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Magannyugdijpénztari befektetések

A DIMENZIO Magannyugdijpénztir hozama 2000. és 2004. kozott 7,86 BIZTOSITAS

szazalék volt. A Pénztdr az 6t éves atlagos teljesitményével a hatodik he-

lyet szerezte meg a nyugdijpénztirak kozott. e Biztositasi tudnivalok ............ 10

Egészségkartya - Egészségugyi adatkezelés

Az egészséglgyi adatkezelést végzé szolgaltatokkal folyamatosan kotjik BEFEKTETES
a szerzodéseket. A szolgdltatGhelyekkel egységes dron dllapodunk meg a o Maginnyugdijpénztiri
stirgdsségi €s egészségligyi adatok felvitelérdl, figyelembe véve, hogy az befektetések
adatok mennyisége eltér6 lehet.

A szakmai és adminisztrativ szempontok figyelembevételével az Egész-
ségkartydra a rogzitést 200 Ft/adat ¢sszegben hatarozta meg az Egészség-
pénztar, a tobbi felmerilé koltséget az Egészségpénztar vallalta at.
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tgészségmegorzeést célzo sziiroprogram az
onsegélyezd agazatban

A szir6vizsgalatokat 2004. jalius 1-
t61 a DIMENZIO Biztosité Egyesii-
let 6nsegélyez6 dgazata biztositja a
DIMENZIO Egészségpénztir altal
kidolgozott szakmai  protokoll
szerint.

A szaréseket az Onsegélyezd
agazat tagjai vehetik igénybe (fiig-
getleniil attol, hogy egészségpénz-
tari tagsaggal rendelkeznek-e),
amennyiben a munkaltatéjuk kilon
megillapodas keretében megvasa-
rolta ezt a programot.

Nagy orom szamunkra, hogy az
onsegélyezé agazat rendszerén ke-
resztiil nyujtott szirévizsgalati prog-
ram masfél éves id6szak adatai azt
igazoljak, hogy tagjaink korében ez
a szolgiltatds tovabbra is népszerd.
Az elmult szlrési periodusban a
részvétel kozel 80%-os volt.

Fontos, hogy a szirévizsgalatok
— behivasos rendszerben torténd —
zokkenSmentes lebonyolitisa érde-
kében tagjaink aktudlis elérhet6sége
rendelkezéstinkre alljon.

Ezaton felhivjuk figyelmét, hogy
a személyes adataiban bekovetkezett
valtozast, annak bekovetkezését
kovetd 6t munkanapon belil szives-
kedjen irasban kozolni.

Az adatmodositishoz a
www.dimenziocsoport.hu honla-
pon talilhaté6 Adatmodosité lapot
kell eljuttatni a DIMENZIO Biztosito
Egyestilet kozponti tigyfélszolgala-
tira, melynek cime:

1013 Budapest, Krisztina krt. 32.

Egészsogkartya - gyakran feltett kérdeések

Kartyaigénylés:

A belépési nyilatkozaton lehetGség van igényelni az
Egészségkartyat. A kartya legyartasara 2 havi tagdij beér-
kezése utan kerll sor a kovetkezd ho 5-€én és a honap vé-
gén kertl a kapcsolattartéhoz.

Fontos: a kartyara max. 24 karakterbdl 4ll6 nevet
tudunk megjeleniteni, melybe beletartozik a szokoz is.

Amennyiben nem igényel kartyat CSAK készpénz-
fizetési szamlaval vasarolhat az egyéni szamldjarol.

Kartya atvétele:

A Kkartya igényeket mindig az adott hénap 5-én
kildjik gyartasra, mely a honap végére készil el. A le-
gyartott kartyakat a kapcsolattartohoz juttatjuk el. Fon-
tos a személyes atvétel, hogy a név, illetve a személyes
adatok ellen6rzése megtorténjen.

Kartya aktivalasa €s vasarlas:

Awvételtdl szamitott 7. naptol a kartya aktivva valik és
fizet6eszkozként hasznalhatja a kartyaelfogado helyeken
az egyéni szamldjan rendelkezésre allo Osszeg erejéig.

Tarskartya igénylés:

A tag kartydjahoz van hozzikapcsolva, melyet a
kartyaigényl6 lapon lehet kérni.

A tarskartya ara 3000 Ft, melyet el6re be kell fizet-
ni az alabbiak szerint:

— atutaldssal a 10200971-21524930 bankszamla-
szamra feltiintetve a név, tagkod és a tarskartya” hivat-
kozas. Miutdn az utalds megtortént, kérjuk, jelezze a
dek@dimenziocsoport.hu e-mailen.

»A” tipusu Kartya elfogadohely:

Az Egészségkirtya bevezetésével megszint a régi
LA” tipusd szolgiltaté (DIMENZIO {igyfélszolgalaton
zarolassal, készpénzfizetés nélkuli vasarlas).

Kartya elfogadobely tipusok:

e kartya elfogadds (amennyiben nem mukodik a
POS termindl, lehetéség van telefonos kartya
elfogadasra is.),

e telefonos kartya elfogadas (Medismart kartya
ligyfélszolgalat 236-0357),

e chipkartya ir6/olvasé — kirtya elfogado hely.

Barmelyik elfogadohelyen lehet6ség van kész-
pénzfizetéses vasarlasra, ha az egyéni szamlan nincs
fedezet.

Szolgaltaté helyek listaja:

LA tipusti Kartya elfogadobely:

e Interneten a szolgaltatd keres6 oldalon.

Uj! Szolgiltatoi kiemelt megjelenések tevékeny-
ség, illetve megye szerint.

e Szolgaltatdi kiadvany, mely atvehet6 a kapcso-

lattartonal.
B tipusii szolgdltato
e Interneten a szolgiltato keresé oldalon.

Elveszett kartya vjra igénylése:
IgénylSlap kitoltése szikséges és csak akkor kertil
gyartasra, amennyiben befizette a tag a 3000 Ft-ot.
Fizetés modja: atutalassal a 10200971-21524930
bankszamlaszamra, feltintetve a név, tagkod és a kar-
tyadij” hivatkozas.




Miutdn az utalds megtortént, kérjik, hogy e-mailen
vagy telefonon jelezze.

(Amennyiben hénap végéig beérkezik az 6sszeg, a
kovetkezé honapban kertl legyartasra.)

Hibas kartya ujra igénylése:

Amennyiben gyartasi hibas a kidrtya természetesen
nem kell fizetni az Gj kartyaért.

Igénylés menete megegyezik az elveszett kartya
igénylésével.

Mit kell tenni, ha nem miikoédik a POS terminal:

Kérjik jelezze a szolgaltatonak, hogy lehetGsége
van a kartyakozpontot telefonon hivni és a vasarlast
érvényesiteni. Kartyakdzpont szama megtalalhatd az
Egészségkartyan.

Orvosi javaslat:

Amennyiben az alabbi szolgdltatast/terméket veszi
igénybe, sziikséges, hogy €rvényes orvosi javaslattal
rendelkezzen legkésébb a vasarlds napjatol.

Csak orvosi javaslattal lebet igénybe venni:

e gyogyaszati segédeszkozok (szemiiveg is),

e rekredcios- és gyogyuduilés,

e sportbérlet és sporteszkoz vasarlas.

Orvosi javaslat hianya esetén a kartyds szolgaltato-
nal igénybe vett szolgaltatds adokoteles jovedelemmé
valik, ezért fontos, hogy a vasarlas napjan rendelkezni
kell érvényes orvosi javaslattal, melyet az egészség-
pénztarhoz kell eljuttatni.

Adokoteles jovedelem:

Adokoteles jovedelem keletkezik, amennyiben kar-
tyas szolgaltatonal a jogszabaly szerint el nem szamol-
hat6 tétel kertil megvasarlasra. Lehet6ség van a kelet-
kezett adokoteles jovedelem befizetésére, atutalassal
(10201006-50047297) az egyéni szamldjara.

FONTOS! feltétlentl keriljon ra hivatkozasként a
tagazonosito szdm, illetve adokoteles jovedelem szo-
vegezés, amennyiben nem jelzi, tobblet befizetésként
konyvelik!

Uj! az interneten is lathat6 az egyenleglekér-
dezében, ha hianyzik az orvosi javaslata, vagy ado-
koteles jovedelme keletkezett.

EGESZSEGKARTYA

00 12345

Egészségkartya

A DIMENZIO Egészségkartya rendszer 1200 kartya-
elfogadohellyel all szerzédésben (folyamatosan béviib),
ahol készpénz nélkiili vasarlassal és tobb helyen jelentds
kedvezménnyel vehetik igénybe az egészségpénztiri
egyéni szamlat. Az egészséguigyi adatok tarolasinak cél-
ja, hogy a kartyabirtokos €s a kezel6 orvos tajékoztatast
kapjon a korabban végzett vizsgalatokrol, orvosi be-
avatkozasokrol és diagnozisokrol. Megel6zhet6ek a fe-
leslegesen ismételt vizsgalatok. Az egészségkartyan
nem kertilnek tarolasra kordbbi vizsgilatok részletes
eredményei, mert a rendszer egy on-line elérést egész-
ségligyi adatbazissal all kapcsolatban.

Egészségiigyi adatkezelés

A Kartya adatlapon nyilatkozhat az egészségligyi adata-
inak hasznalatarol. Az Egészségkartyaval lehet6sége van
tarolni részben adminisztrativ adatokat, illetve a stirgGsségi
és egycb egészségligyi adatokat.

Adminisztrativ adatok:

A Kartyaigényl6 adatlapon lehetésége van kitolte-
ni a személyes adatokon tul az alabbiakat, melyet a
DIMENZIO Egészségpénztir téritésmentesen rogzit
a rendszerben:

— értesitendd személyek,

— kezelGorvos adatai,

— szervdondcios nyilatkozat,

— egészségligyi allapot dontési rendelkezés.

Sziirési eredmények:

Amennyiben kéri az egészségligyi adatkezelést a
DIMENZIO Biztosité Csoport szervezete a sz(rési
eredményeit térit€ésmentesen adja at az adatbazisba.

StirgOsségi és egészségligyi adatok:

— vércsoport adatok,

— szedett gyogyszerek,

— kezelési helyek, intézmények, kérhazak,
— korallapotok, betegségek,

— szemuveg adatok,

— terhességi adatok.

Az egészségligyi adatkezelést végzé szolgaltatokkal
folyamatosan kotjik a szerzodéseket €s 2005. decem-
ber 31-ig minden megyében minimum 2, Budapesten
a DIMENZIO Egészségkozpont (Vécsey u. 3., Krisztina
krt. 55.), szerzédott korhazaink, mellett minimum 4
szolgaltatohelyet biztositunk.

A szolgiltatohelyekkel egységes aron allapodunk
meg a slirglsségi €s egészségligyi adatok felvitelérdl, fi-
gyelembe véve, hogy az adatok mennyisége eltérd lehet.

A szakmai és adminisztrativ szempontok figyelem-
bevételével az Egészségkartyara a rogzitést 200 Ft/adat
0sszegben hatirozta meg az Egészségpénztir, €s a tob-
bi felmerild koltséget az Egészségpénztar vllalta at.




Public Private Partnership:
$zent Imre Korhaz Kiemelt Hotelszolgalat

A 3P buvos gyogyirnek igérkezett
a forrashiannyal és finanszirozasi
nehézségekkel kizdé egészség-
tgyben.

Jelentése: lakossagi-tirsadalmi
maganerés beruhdzasok az egész-
ségligyben nonprofit vallalkozasok
keretében.

Mindmaig azonban csak elenyé-
sz6 szamu példa van a kolcsonos
elényokon alapulo ilyen megolda-
sokra — ezek egyik szép példija a
DIMENZIO Egészségpénztir és a
Szent Imre Korhdz egytittmikodése.

Az orszag els6  regionalis
surgdsségi korhaza angolszisz be-
tegellatdsi filozofiat épitett ki az
el6z6 négy évben: nem a beteget
rendeli a bebetonozott ellitd rend-
szerbe (mint a franko-german ellato
rendszerekben, igy hazankban is),
hanem a beteghez rendeli az ellatast
— a strukturilis rendszer helyett a
funkcionalis megkozelitést alkalmaz-
za. Ennek keretében a stirgGsségi el-
latds megszervezésén kivil megtor-
tént a gyogyitd és apolasi tevékeny-
ség szétvalasztasa (osztilyok helyett
szakmai profilok és dpoldsi egysé-
gek), a rugalmas matrix struktirdk
kialakitasa.

A korhaz szlogenje az eurdpai
¢és amerikai latogatok szerint is
helytallé: ,Egy korhaz, amelyben
Eur6pa otthon van”.

A rendszer kialakitdsa az els6 pil-
lanattol kezdve mindségbiztositasi
alapokon, a total quality manage-
ment szellemében tortént. A re-
konstrudlt, uj betegellatasi filozofiat
és mindségiranyitast alkalmazo kor-
hiz vonzé partnernek litszott a
ktlonbozo szervezddo egészségbiz-
tositasok, egészségpénztarak szama-
ra. A kérhaz azonban nem tomegek-
ben, hanem egyetlen jol megvalasz-
tott partnerben gondolkodott — a ko-
rabbi egytttmikodés rendkivil po-
zitiv tapasztalatai, vezetéi prog-

MSZ EN ISO 9001:2001
Nyilvantartasi szam: 503/0910

ressziv és konstruktiv gondolkodas-
modja alapjan a kivilasztott partner
a DIMENZIO Egészségpénztir lett.

A DIMENZIO folyamatosan
anyagilag tamogatta és timogatja a
korhazat és az ellatisban részt vevo
dolgozokat és dominidléan finanszi-
rozta a Kiemelt Hotelszolgdlati rész
kialakitasat a korhaz épuletében. A
Kiemelt Hotelszolgalat (korabbi
nevén: VIP) 14 agyas ,hotel-rész-
leg”, 6nall6 apolasi egység, az atla-
gosnal nagyobb dolgozoéi 1étszam-
mal (Gzemeltetési koltségek!) és
gyakorlatilag négycsillagos szalloda-
nak megfelel6 elhelyezési koralmé-
nyekkel. Kihasznalisa kozos — a
DIMENZIO Egészségpénztar tagjai
els6bbséget élveznek, de a szabad
kapacitasokat a korhdz folyamato-
san értékesiti. Az egység dgyainak
kihasznaltsiga az eltelt idGszakban
meghaladta a 85%-ot — tiresen tobb-
nyire csak az apartmanok egyike,
masika all, a tobbi korterem csak el-
vétve lres — az el6jegyzési id6 ma-
ra megkozelitette a 8-14 napot.

A Kiemelt Hotelszolgalatra nem
siirgds esetben orvosi beutaloval,
eljegyzés alapjan lehet felvételt
kérni: az elGjegyzést a Félix Medical
Kft. — DIMENZIO Egészségpénztar
egyuttmikodés keretében kulon
diszpécser végzi (Kiss Lengyel Edina,
telefonszama: 06 30/229 1578).
Gyakorlatilag ugyanez vonatkozik
ambuldns vizsgalatokra is, mivel a
korhaz dominaldan fekvobeteg el-
latast végez, jarobeteg vizsgalatok
megszervezése orvosi kérésre torté-
nik (els6sorban a DIMENZIO
Vécsey utcai rendelGjének orvosai
kérhetik, de kivételesen haziorvosi
kérésre is megszervezzik).

Mind tervezett, mind siirgos-
ségi esetekben sziikséges a TAJ-
kartya, a személyi igazolvany és a
DIMENZIO Egészségkartya, illetve
azonosito szam is.

A DIMENZIO Egészségpénztiri
tagok nemcsak (a kartydjuknak meg-
felel6 szintiG és Kkiterjesztésti) Ki-
emelt Hotelszolgalati ellatisra jogo-
sultak, hanem stirgGs panaszaikkal
barmikor (a hét 168 6rdjaban) for-
dulhatnak a Strg6sségi Egységhez.
Ilyen esetben mindig jelezzék (szo-
ban, az egészségkartya vagy tagazo-
nositd felmutatisaval), hogy a
DIMENZIO Egészségpénztir tagjai.

Fontos, hogy a stirgdsségi ella-
tis NEM stirgGs (azonnali) ellatast,
hanem a Stirgésségi Orvostan sza-
balyainak megfelel6, a beteg alla-
potihoz rendelt idéfaktora és
dependencia-szintl ellatast jelent.
Ez azt jelenti, hogy nincs, nem le-
het az a protekcios beteg, aki az
ellatisban el6resorolodna egy kri-
tikus allapotd beteghez képest!
Minden beteget igyeksziink a lehe-
t6 legrovidebb id6n belill maxima-
lis szakmai korrektséggel ellatni —
ennek alapja azonban a kanadai
tridzs beosztds (Canadian Triage
and Acuity Scale) kovetkezetes al-




kalmazasa. Ezt az 1. tdblazat az el-
latasi szinthez rendelt id6faktorok-
kal egylitt mutatja.

Amennyiben barmilyen (valodi)
problémajuk van az ellatassal kap-
csolatban, forduljanak a muszak-
vezetd szakorvoshoz! Abban a
meg nem engedett, de ritkin még-
is el6fordulo esetben, ha még ezt
kovetben is gondjuk van az ellatas-
sal, forduljanak Dr. Mez6fi Miklos
orvosigazgatd, intézetvezetd f6-
orvoshoz (06 30/555 2732), tavol-
létében Dr. Rado Julia profilve-
zet6 f6orvoshoz (06 30/555 2733).

A Surgdsségi Egység a
06 80/204 054 zold szamon éjjel-
nappal elérheté és egészségligyi
problémaikkal kapcsolatban irany-
mutaté tanacsadast tud nyujtani.

A slrgosséggel bekertls DI-
MENZIO tagok Kiemelt Hotelszol-
gilaton  torténd  ellatisa  két
tényez6 fuggvénye:

1. allapotuk szakmailag (pl. ha
intenziv terapias ellatds sziikséges,
akkor az Intenziv Terdpias Egysé-
gen kell elhelyezni) vagy ellatas-
filozofiailag (pl. ha a beteg zavart,
elmaszkal, kiabal, stb., akkor az
egység tobbi betegének ellatasat
sulyosan veszélyeztetheti) alkal-
mas-¢ a Kiemelt Hotelszolgalaton
torténd elhelyezésre,

2. van-e aktudlisan szabad agy,
illetve a beteg korhazi apolasanak
ideje alatt felszabadul-e 4gy. Ha
igen, akkor a beteg az agy felsza-
badulasakor atkertlhet a Kiemelt
Hotelszolgalatra.

3. és még egy fontos, figyelem-
be veendd tény: a Kiemelt Hotel-
szolgilat els6sorban koérhdz, nem
hotel. A tartézkodasi id6t és az el-
végzendd  vizsgalatokat/beavatkoza-
sokat nem lehet ,megrendelni”, az a
beteg egészségi allapotinak fuggvé-
nye ¢&s a kezelGorvos, a profilvezeté
fGorvos vagy maga az intézetvezetd
féorvos hatarozza meg.

— Aktiv kivizsgalo ellato részleg,
azaz nem elfekvé és nem szociilis
problémdk megoldasira hivatott.
Betartand6 atlag dpolasi id6 8 nap!
Ebbe természetesen sziikség ese-

Kedves Betegiink! Tisztelt Hozzatartozo!

Az alabbi tdbldzaton tdjékoztatni kivanjuk egyrészt a kapott szines lapok jelentésérol,
illetve a vizsgalat/ellatds megkezdésének és befejezésének varhatd idépontjardl, mas-
részt a korrekt diagnozishoz és ellitishoz sziikséges vizsgalatok varhat6 id6igényérdl
(a beosztds és az idonormdk megfelelnek az amerikai normativiknak).

Piros: djraélesztés sziikséges.
Orvosi/apoldi ellitds megkezdése: azonnal/azonnal.

Ciklamen: kritikus (életveszélyes dllapot)
Orvosi/apoldi ellatds megkezdése: 15 perc/azonnal.
Varhato elldtasi id6: 30-180 perc.

Narancs: stirgés (de nem életveszélyes) elldtasi sziikséglet
Orvosi/apoldi ellitds megkezdése: 30 perc/30 perc.

z0old: nem slrgds ellatasi sziikséglet
Orvosi/apoléi ellatas varhaté megkezdése: 60 perc/60 perc.
Varhato ellatasi id6: 90-240 perc.

Kék: halaszthat6 ellatasi szikséglet

Orvosi/apoldi ellatds viarhaté megkezdése: 120 perc/120 perc.

A kiilonbo6z6 diagnosztikai vizsgilatok elvégzésének varhato ideje
(a beteg allapota és az aktualis esetszam fiiggvényében)

Konziliumok: 60 percen beltil
Laboratoriumi vizsgalatok: 60 percen beliil
Elkészités Leletezés
Hagyomanyos rtg: 30 + 60 percen beliil
Ultrahang: 60 + 15 percen beliil
Cirs 30 + 60 percen beliil
Felkésziiltség EMBERSEG Faradhatatlansag

tén 10-20 nap is beleférhet, de a
kronikus problémik megoldasa
nem az egység feladata.

Magam jartam mdr a vildg sza-
mos korhazaban. El kell mondjam
Onoknek, hogy a Kiemelt Hotel-
szolgalat barhol megallna a helyét.
Ugyanakkor azt is tudniuk kell,
hogy mivel maga az tzemeltetés —
magyar allampolgarokrol lévén szo
— a szokdsos OEP keretekben zaj-
lik, az alulfinanszirozottsig ezen a
tertleten is ¢érezteti hatdsat. Az
egység, mint neve is jelzi,
elsésorban a szokdsosnal lényege-
sen jobb elhelyezési korilménye-
ket jelenti — ezen tilmenden az
egység minden orvosa é&s teljes
személyzete igyekszik az Onok
komfortjat koérhazi kortilmények
kozott is biztositani, az adott finan-
szirozasi lehet6ségek biztositotta
kereteken beltl. Egy allampolgarra

évente 6400 USD jut az USA-ban,
4800 Németorszagban, 3200 Auszt-
ridban és 600 Magyarorszagon.
Biztosithatom Onoket (és ez nem
utolsé sorban az egészségligyben
dolgozok dldozatos munkajanak
érdeme), hogy eredményességben,
hatékonysiagban nincs szamottevo
kilonbség hazank és ezen orsza-
gok kozott. A korulményekben
természetesen van — €s van az el-
latok terhelésében és frusztracioja-
ban is. Mindannyiunk nyugodtabb
(és hosszabb) életéért is kérem,
hogy partnerként, baratként ma-
kodjunk egytitt, kell6 toleranciaval
még abban a nehéz helyzetben is,
amit egy betegség vagy maga a
koérhaz, mint stressz  okozd
tényezo jelent.

Dr. Mezo6fi Miklos
Orvosigazgato




Uj

generaciés €letmoédosité Programs?

€letmoédviltas szakemberek segitségével

Szeretné megtudni, hogy me-
lyek az egészségi allapotaval
szembeni igazi kihivasok?

Az egészség dinamikus allapot,
ezért az egészséges emberek szama-
ra is fontos, hogy aktivan figyeljenek
egészségikre, idénként vegyenek
részt szardvizsgalatokon. Legyenek
nyitottak 4j lehetGségekre. A legfon-
tosabb, hogy ismerjik egészségi
kockazatainkat.

Tudja melyek a leghatékonyabb
moédszerek a kockazatok csok-
kentésére?

Jo tudni, hogy az egyes kocka-
zatok nem csupan 0Osszeadodnak,
hanem hatvanyozodnak. Mar két ri-
zikofaktor (pl. vérnyomas, dohany-
zas) modositasaval is jelentGsen
csokken a kockazat mértéke.

Mar akkor kivan tenni egészségé-
ért mielott az veszélybe keriil?

Nehéz kivalasztani a sokféle
ajanlatbol (Gjsag, tv, radio), hogy
milyen programra van sziitkségtink.
Ilyenkor sziikséges a szakszerd se-
gitség, amely atsegit az életmod-
valtoztatas kezdeti nehézségein.
Ne féljuink segitséget kérni, mert
kozosen konnyebb.

A DIMENZIO FIGYEL ONRE,
ON IS FIGYEL MAGARA?

Eletmé6dosité Program3 — rugal-
mas, gyakorlatias, valaszthat6, egy-
masra épithets segitség.

Az egészséggel kapcsolatos is-
meretek megszerzése mellett sze-
mélyre szabott programot biztosit
az egészséges ¢Eletvitelhez, és segi-
ti a sziikséges mértekd életmodval-
tast is. Tamogatja az egészségtuda-
tos, megel6zés-centrikus magatar-
tast, amely a sajat életmindségének
sa mellett hatassal van a csaladra,
kornyezetre direkt és indirekt mo-
don egyarant.

Hogyan miikoédik az életmédo-
sit0 program?

JEletm6d  tivoktaté rendszer”,
val6jdban, konkrét életvezetési ta-
nacsadas szakértok segitségével.

12 honapos folyamatos, egyéni
életvezetési tanacsadas.

Egyedulallé szolgaltatds, mely
figyelembe veszi az egyéni adott-
sagokat, a lehetGségeket €s a sajat
elképzeléseket is. A célunk egy
olyan szemlélet kialakitasa, amely-
ben sajat maga fogja igényelni a
viltoztatast az életmodjaban és ké-
pes lesz azokat végrehajtani is.

A modulokbdl egyéni szem-
pontok szerint Osszedllithato, va-
laszthaté6 komplex tervet készi-

Egészségesnek lenni 6nmagaban is jo
dolog, az egészség megtartasa pedig le-
het egy kellemes, vidam életforma is
(mozgas, minoOségi taplalkozas, jo testi-

lelki kozérzet, tarsas kapcsolatok stb.).

tink. A valasztott modulok alapjan
a résztvevok els6sorban e-mailben,
levélben vagy telefonon kapnak
tanacsot. Igény esetén személyes
tanicsadas is lehetséges.

Nem csupan elméleti segitséget,
de konkrét gyakorlati Gtmutatot
adunk 72 honapra érvényes, egyén-
re szabott életvezetési tandcsadas
Sformdjaban.

Melynek része:

e Honapokra lebontott egész-

ségterv

e A kommunikici6 dontéen

elektronikus, vagy hagyoma-
nyos levelezés utjan torténik.
A terveket szakérté team-ta-
gok alakitjak ki az érintettek-
kel valo egyeztetés folyaman.

e 3 havonta ellen6rzési ponto-

kon vetik Ossze az elért
eredményeket a tervekkel,
és sziikség szerint modosita-
nak a programon.

A szakerto team tagjai:

e belgyogyasz,

e dietetikus,

e mozgasterapeuta,

e pszichologus/pszichiiter.

Informacio:
eletmod@dimenziocsoport.hu
www.dimenziocsoport.hu
06 80 201 417, 418, 419




iz ,,6letmoddositdas” orome

Az egészséget befolyasolo
tényezok

az ember genetikai adottsaga
27%

az €letmod
43%

az egészségiigyi intézményrendszer
11%
a tarsadalmi és a természeti
kornyezet
19%

Mindenki szdmara mast jelent az
egészség. Legtobben ugy gondol-
jak, hogy ha nem beteg, az egyet je-
lent az egészséggel. Az egészséget
tobb  kiils6  tényezd befolyasolja
(genetikai adottsagok, nemek, val-
las, kultira, jovedelem, tarsadalmi
osztaly, faj, életkor, munkakorilmé-
nyek, egészségligyi szolgaltatisok,
onbizalom, lakaskorilmények, ok-
tatas, propaganda stb.).

Egy Ujszerl program bevezetése-
kor mindig felmertlnek kérdések:

szabad-e, és milyen mértékben sza-
bad beavatkozni az emberek hétkoz-
napjaiba? Mire van felhatalmazisunk,
amikor Uzeneteket kuldiink, a szG-
kebb—tagabb kozosségiink tagjainak?

Egyaltalan: milyen
uzeneteket kiildhetiink?
Csak a tényleges egészségkarositd
kovetkezményekrdl tijékoztasson az
orvos vagy pl. a sportolas kockazata-
ira is hivja fel a figyelmet? Milyen
mélységig lehet beavatkozni egy em-
ber €letébe, szokasaiba, életmodjaba?

A masik kérdés az el6z6bdl ko-
vetkezik: hogyan modosithatok, val-
toztathatok meg a stlyosan egészség-
rombol6 é¢letformak tgy, hogy koz-
ben ne avatkozzunk be senki €leté-
be, ne csorbitsuk az egyének sajit
¢letiikkel, dontéseikkel kapcsolatos
autonomidjat, ne tegyik oket fliggs-
vé az egészségugyi (vagy barmilyen
mas) ellatastol, szolgaltatastol.

Hagyni kell-e az embereket, hogy
felmertl6 sziikségleteiknek, tuda-
suknak, sajat 1éptékiiknek, lehetSse-
geiknek megfeleléen valtoztassanak
az €életmodjukon, magatartasukon?

A kulonbozo, altalunk jonak
itélt modszerekkel kivilrdl siettetni

kell a valtozast, meghatarozva azt,
hogy mi a korszerld, merre van az
el6re? Vagyis az ,emberek érdeké-
ben” mennyire érvényesithetjiik
killdetéstudatunkat, probalhatjuk
ki rajtuk tudomdnyunk és joakara-
tunk minden lehetséges formajat?

Figyelembe tudjuk venni a
program egésze alatt, hogy milyen
kovetkezményei lettek és az alta-
lunk kittGzott cél teljesult-e?

Ami elengedhetetlen
Alland6 kapcsolattartdst és vissza-
csatolast igényel az egészségfejlesz-
tés, ahol a legfontosabb célpont a
partnerként kezelt ember. Alland6-
an meg kell fogalmaznunk a prog-
ram egésze alatt a ,mit, mikor, kik-
nek, milyen tartalommal és milyen
kovetkezményekkel” kérdéseket.

Az eddigi tapasztalataink szerint
be kell mutatni, akar ujfajta, eddig
még nem ismert programokat is,
mert az Uj lehetdségek, vagyis igény
keltés is egyfajta segitség nyujtas. A
DIMENZIO Egészségpénztar valodi
egészségmegorzO programjai bebi-
zonyitottak, hogy fontosak a célok,
és csak célok kitlzésével lehet jo
eredményeket elérni.

Interju a DIMENZIO €letmédosit63”
program szakértdivel

Az életmodvialtas sokszor nem
konnyti, mert olyan dolgokat is
meg kell valtoztatni, amihez na-
gyon kotodiink.

— Mely tertileteken ad segitséget
az Eletmodosito™ program?

— Harom nagy terileten tesziink
javaslatokat a programba belép6 Elet-
modositok szamara: a taplalkozas, a
mozgas, €s az Onismeret, mely maga-
ban foglalja az €letmod-fejlesztéshez
tartézo modulokat, valamint a kom-
munikacio-fejlesztést is.

— Milyen konkreét segitséget tud adni
a program életmod dtalakitdasdban,
hiszen a vdaltozdsokat mindenkinek
magdnak kell meghoznia?

— A viltozasokat mindenkinek
maganak kell meghoznia, de nem
mindegy, hogy ezt hogyan teszi. Az
életmodvaltas lehet kinkeserves, le-
het ennél zokkendmentesebb, és
lehet kifejezetten pozitiv is, Uj
oromforrasok felfedezésével. A sze-
mélyre szabott tanidcsadas azt jelen-
ti, hogy a munkacsoport tagjai az
¢letmodositoval kozosen kidolgoz-

zak az életmodvaltas legoromtelibb
utjat. Erre nincs altalanos recept,
mert mindenki mas, és masképp re-
agal a valtozasokra is — ezért igazan
hatékony a személyre szabott ta-
nacsadas.

— Mindenki személyre szabolt
ajanldast kap?

— Igen, melyhez a szikséges in-
formaciokat az allapot felmérés ré-
szét képezo kérdbivek alapjan kap-
juk, kiegészitve szikség esetén a
legfrissebb  vizsgalati eredmények-
kel, melyeket szintén segitiink be-
szerezni (hol és hogyan tudja elvé-
geztetni a szlkséges laborvizsgila-
tokat, esetleg sziréseket).




— Mindenki dltaldanos tdjékozta-
tdst kap az emlitett teriiletekrol?

— Természetesen nem, hiszen
mindenki mas élethelyzetben van,
masok a fizikalis adottsagai és eltér
a taplaltsagi allapotuk is.

— A kérdoivek eértékeléset kove-
16en mi torténik? Tesznek egy ajan-
last vagy ez egy interaktiv kapcso-
lat kezdete?

— A beérkezett és kitoltott kérdo-
iveket a leletekkel egytitt a szakérté te-
am rovid id6 alatt elemzi és készit egy
rizikofaktorokat tartalmazé és az Elet-
modositd  szamara legoptimalisabb
modulokbdl all6 ajanlast.

— Az ajanlasban szerepld mo-
dulok elfogaddsa kotelez6 vagy va-
laszthat mast is?

— Az altalunk tett ajanlas egy ja-
vaslat, mely a rizikofaktorokra te-
kintettel a legoptimalisabb a szak-
mai szempontok szerint, de nem
kotelezd! Minden életmodositd meg-
kapja a javaslatot és egy interaktiv
kapcsolat keretében, vele egytitt
allitjuk Ossze a szamara legfonto-
sabbnak itélt tertletekrdl a célokat
és kozosen alakitjuk ki az utat is,
amely a célok felé vezet!

— Ez a kapcsolat egyszeri vagy
JSolyamatos a program egésze alatt?

— A kapcsolat folyamatos és két-
irinyd a programban valo részvétel
teljes idGtartama alatt. Ez azt jelenti,
hogy az életmdodositd csapat tagjai is
felhiviak bizonyos idénként a részt-
vevot, de neki is lehetGsége van he-
tente 2x2 oraban telefonon keresni a
szakértSi team tagjai. Valamint igény
és elGzetes egyeztetést kovetben sze-
mélyesen is taldlkozhat az életmodo-
sitd csapat tagjaival.

—Vannak a programban olyan
szakaszok ahol a résztvevd szamdra
nyilvanvalova valik, hogy a kitiizott
celok eléresében éppen hol tart?

— Igen vannak, mégpedig ne-
gyedévente. Ez nagyon fontos része
az életmodositasnak, hiszen min-
denkinek eltér6 az az Gtem, mellyel

egy valodi viltozast tud kialakitani
az ¢letében a mindennapjaiban.

— Milyen hosszu egy program?

— Minimum egy ¢év. Ennél rovi-
debb idé6 alatt tartés €s maradando
valtozasokat nem lehet elérni, hi-
szen itt berogzilt szokdsokat kell
modositani, atalakitani. Szeretnénk
azonban, ha a résztvevok nem csak
egy évben gondolkodninak, hanem
a segitséguinkkel elért célok, valtoza-
sok egy életre szolndnak, és igy egy
jelent6s €letmindség javuldst ered-
ményezve tennék teljesebbé az élet-
modosito és csaladja mindennapjait.

— Ha valakinek orvosi kezelésre
van sziiksége, helyettesitheti-e ezt
az életmodosito program?

— A program az orvosi kezelést
nem helyettesitheti, de segit ab-
ban, hogyan egészithetjuk ki az
¢letmodunkban valé viltoztatasok-
kal a kezelést, és segithet abban is,
hogy az orvosi kezelést maximali-
san ki tudjuk hasznilni.

— Hogyan lebet stresszkezelest e-
mailes és telefonos tandcsaddson
keresztiil elsajatitani?

— A hatékony stresszkezelés ele-
meinek tobbsége olyan viselkedés,
amit tanulunk, tehat nem attol fiigg,
milyen embernek szilettink (bar
vannak emberek, akik temperamen-
tumukndl fogva kevésbé stressze-
sek), hanem att6l, milyen viselkedé-
seket sajatitottunk el eddig. Eppen
ezért a stresszkezelési készségek
jelentds részét éppen ugy meg lehet
tanulni, mint a biciklizést, vagy a
nyelveket. A tanulishoz nem feltét-
lentl kell személyesen jelen levé
Jfanar”, az életben a legtobb visel-
kedésmintat egyébként is teljesen
egyedil sajatitjuk el.

— Ha én zdarkozott vagyok, és nem
szivesen beszélek a problemdimrol
(foleg telefonon) akkor hogyan mii-
kddik a stresszkezelési tandcsadds?

— A tanulason alapul6 stresszke-
zelési tandcsadashoz sok esetben
nem kell a helyzet konkrét, mély is-

merete, nem kell hozza ,feltarulkoz-
ni”. Elég azt ismertetni, milyen tipu-
su problémaban kérne segitséget.

— Milyen lebetoségem van, bha
kevésnek érzem a telefonos vagy e-
mailes kapcsolattartdst?

— A programban igény esetén
személyes konzulticiéra is van
lehet6ség.

— Milyen stresszkezelési készse-
gek tanulbatoak meg személyes
kapcsolat nelkiil?

— A programban részletezett
készségek megtanuldsahoz altala-
ban nem kell személyes talalkozas.
Mias készségeket természetesen
csak személyes konzulticioval le-
het elsajatitani.

— Mi torténik akkor, ha nem sike-
riil megvalositanom az ajanlasban
szereplo javaslatokat, vagy valami
megudltozik az élethelyzetemben?

— Az ajanlasok menet kozben is
modosithatdak, ezért is van lehet6-
ség folyamatos telefonos vagy e-
mailes kapcsolattartasra.

— Akkor is tud segiteni a prog-
ram, ha nekem valami nagy,
drasztikus életmodvaltozdsra van
sziikségem?

— Igen. A nagy drasztikusnak
tind valtozasok elérhet6ek sok kicsi,
konnyen megvaltoztathaté dolog fo-
kozatos megvalositasaval. A prog-
ramban a sok kicsi, konnyebben
megvalosithatd valtozast részesitjiik
elényben, még akkor is, ha ez las-
subb. A lassubb viltozdsokhoz
konnyebb hozziszokni, és kevesebb
a visszaesés is. Ezért tervezzik az
életmodositds idejét ilyen hosszura.

—Van-e értelme a programnak,
ha olyan az élethelyzetem, hogy
semmilyen életmdduvdltozdst nem
tudok kivitelezni?

—Igen, hiszen lehet, hogy koz6-
sen fel tudjuk fedezni azokat az
apro, de nagyon fontos dolgokat,
amelyek pozitivan valtoztathatok
meg.




Mennyire fontos Onnek az egészsége?
Rézsadomb Medical Center: gyengéd orvoslassal sikeres uton az On egészségéeért!

A hagyomanyos ,,nyugati” szakosodott orvoslas tébbnyire a tiinetek megsziintetésére torek-
szik. A gyors hatas eléréséhez egyre tobb gyogyszert és beavatkozast alkalmaz, melynek mel-
Iékhatasai a szervezet egészére még nem ismertek teljes korien.

Rendeldnk célja a GYENGED ORVOSLAS lehet6ségeivel a betegség valds okénak feltarasa és
fajdalommentes kezelése. Az EMBER egészét, az dsszefiiggéseket vessziik figyelembe. A gyo-
gyitdshoz természetes alapanyagu készitményeket, ,soft” technoldgiat alkalmazunk, ezért
ezek mentesek a mellékhatasoktol.

A gydgyulashoz a betegség okainak feltrasan at vezet az ut. Miként fedik fel a betegségek okait? =
Idestova 5000 éve a kinaiak felfedezték, hogy minden betegség forrasa az emberi szervezet megzavart energiahaztartdsara
vezethetd vissza, amelynek dllapota a meridianokon, a szervezet energiapalyain mérhetd.

A meridianok kapcsolatban dllnak a szervezet valamennyi tertletével (pl.: gerinc, csigolyak, csontok, fogak, szervek, hormonalis-,
immun- és idegrendszer, anyagcsere stb.), ezért a nyerhetd informaciok a test egészérdl nyujtanak teljes korii képet. Amig az ener-
giahaztartas egyensilyban van, az ember egészséges. Az egyensuly kibillenése, kiilondsen, ha hossz( ideig all fenn, szervi és pszi-
chés egészségkarosodashoz, betegséghez vezethet.

Szakorvosaink tudasat rendel6nkben olyan cstcstechnoldgia timogatja, amelyet eddig csak az Grreplilésnél alkalmaztak azzal a cél-
lal, hogy az asztronautak és foldi iranyitdik fizikai, pszichikai, azaz egészségi allapotaban fellép6 elvaltozasokat idejekoran felismer-
jék, és kezelni tudjak, miel6tt ezek a zavarok olyan erdsek lennének, hogy betegséghez vezessenek.

A gyakorlatban ez annyit jelent, hogy miel6tt a paciens tiineteket észlelne, vagy megmagyarazhatatlan panaszai lennének, amelyeket
eredetét a laboranalizisek egyértelmdien nem tudjak tisztazni, itt mar idejekoran hatékonyan be lehet avatkozni. Olyan stadiumokat is
kimutatunk, amikor valtozdsok mar jelen vannak, de tiinetek, panaszok még nem jelentkeztek. Ez a megel6zésben kiemelten fontos!

www.r-medical.hu e Telefon: 06 30 616 1037 Kedvezmény!!!
Rézsadomb Center bevasarlokdzpont Egészségpénztari tagoknak 10%
ROZSADOME (1022 Budapest, Torokvész u. 87-91.) V. emelet Eletmédositoknak 20%

STAMIELLANAL 999 HELYEN JELENTGS KEDVEZMENY!

Fiatalitd és regeneral6 wellness-napok és Szolgaltatas/termék kedvezmény  partner
Arsad gyégymasszézs Szallodak, éttermek: 20-30% 300
Sport-szabadidds tevékenységek 15-20% 150
Egészségpénztari tagoknak 10% kedvezmény | | Sportboltok 10-20% 250
Ruhazati tizletek 10-20% 200
Osrégi terapiat, mint a masszazs 6tvoztik Konyvesboltok 10% 90
egy masik régi djdonsaggal, az ARSAD-dal. Virag-, ajandékboltok 15% 50

Arsad egy 500 éves Ujdonség. ,,Az élet vize”.
Ez a gyogyito viz 75 féle elsérend aro-
matikus és gyogynévény kivonatot tar-
talmaz, melyek legtébbje a svajci Al-
pokban terem.

Az Arsad masszazs hatékonyan segit
tobbek kozott az Gldmunka végzésébol
ad6do hat és vallizmok feszultségének
oldasaba, illetve megsziintetésében. A
nyugtatod zene mellett, az Arsad hatédséara
aktivizalodik a szervezet Onregeneralo
képessége.

Javul a veérkeringés és a mozgasszervi
problémak is javulnak, enyhtlnek.

A megtakaritas mértéke a vasarlasi szokasok alapjan:

50-300 ezer Ft.

Sportplussz kartya netto fogyasztdi ara: 8000 Ft/év/db
Plasztik kartya névre sz6l0, sorszamozott, 12 hénapig érvényes

Plusz a Sportplussznal:
e Orszagos adathdazis (www.sportplussz.hu),
 folyamatosan bdviil6 és ellendrzétt adatbazis,

garancia a kedvezménynyujtasra,

partnereknél kihelyezett matricak a kedvezmény mértékével,
mobiltelefonon is elérhetd (wap.sportplussz.hu),
katalogus, megyei partnerlistaval.

Informacio:
Nincs tobb derék fajas, Telefon: 1/460-6933,
€s végre gerince Ujra rugalmassa valik. iroda@sportplussz.hu

www:sportplussz.hu

Kedvezmények!!!
Egészségpénztari tagoknak 20%
Eletm6dositoknak 30%

Informéacié: www.stamiella.hu
1072 Budapest, Dembinszky u. 7. 1/8.
stamiella@stamiella.hu stamiella@arsad.hu




BIZTOSITAS

Biztositasi tudnivalokrél diéhéjban

A biztosit6knal dolgozé munka-
tarsak tapasztalatai szerint az
ugyfelek gyakran tajékozatla-
nok a biztositasi iigyekben. A
teljesség igénye nélkiil az alabbi
rovid ismertetovel szeretnénk
hozzajarulni a biztositasi isme-
retek boviiléséhez.

Biztositasi torvény (Bit.): A biz-
tositokrol €s a biztositasi tevékeny-
ségrol szolo 2003. LX. torvény

Pénztartorvény (Opt.): Az on-
kéntes kolcsonds  biztositopénzta-
rakrol sz6l6 1993. évi XCVI. torvény

Pénziigyi Szervezetek Allami
Feliigyelete (PSZAF). A pénziigyi
piac szerepl6inek feliigyeleti szerve,
amely engedélyezési, ellenérzési
jogkorrel rendelkezik.

Biztositasi rendszer alapin-
tézményei:

— biztosito részvénytirsasag,

— biztositd szdvetkezet,

— biztosito egyestilet
(mint a DIMENZIO Biztosit és
Onsegélyezd Egyestilet),

— mas allamban székhellyel ren-
delkezé biztosité magyarorszagi fi-
oktelepe.

A biztositasi rendszer egyéb
résztvevoi kozé tartoznak az tgy-
nokok, biztositasi szaktanacsadok
(brokerek, alkuszok stb.).

Biztositasi ag: A biztositasi koc-
kazatok alapjan a biztositdsokat a
Bit. két nagy csoportba sorolja:

— az életbiztositasi agba tartozo
kockazatok (halaleseti, elérési, ha-
lalesetre és elérésre szolo vegyes
biztositasok, jaradékbiztositisok,
nyugdijbiztositasok stb.),

—a nem életagba tartozo kocka-
zatok (vagyonbiztositasok, beteg-
ségi ¢s baleseti biztositasok,
felelGsségbiztositasok, utasbiztosi-
tasok stb.).
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Biztositasi feltételek: Tartal-
mazza az adott biztositdsra vonat-
koz6 valamennyi feltételt. (A bizto-
sitas id6tartamat, a biztositasi ese-
ményt, a kockazatviselés idétar-
tamat, a biztositasi szolgaltatasok
értckét, a dijfizetés esedékességét
¢és annak valaszthaté modjait, a ki-
zards és a mentesilés eseteit stb.).
A biztositas megvasarlasakor cél-
szerd a biztositasi feltételek alapos
attanulmanyozasa.

A DIMENZIO  Bizlosito  és
Onsegelyezd Egyesiilet valamennyi
biztositdasanak Sfeltétele a
wwuw.dimenziocsoport.bu honla-
pon megtaldalhato.

Biztositasi esemény: Az adott
biztositas biztositasi feltételeiben
meghatarozott kockazat, aminek
bekovetkezésekor a biztositd kote-
les a szolgaltatasra.

Eletbiztositisok szerepldi:

— szerz6d6, aki a biztositast meg-
koti (altalaban egyben a dijfizets is),

— biztositott, akire a biztositast
megvasaroljak (egybeeshet a szer-
z6dével),

— kedvezményezett (az, akinek
a biztositoé a szolgaltatast teljesiti).

Kozlési kotelezettség: A szerzo-
do/biztositott a feltételekben megha-
tarozottak szerint koteles a biztositas
megkotésekor (pl. az egészségligyi
nyilatkozaton) a feltett kérdésekre
valaszolni, a jogviszony tartama alatt
az adatvaltozasokat (pl. a lakcimval-
tozast), vagy a szolgaltatiskor a biz-
tositasi eseményt bejelenteni és a
karrendezéshez sziikséges vala-
mennyi okiratot a Biztositohoz be-
nyujtani.

Egészségesen a biztonsagos
nyugdijig!

Biztosito Egyesiiletnél:

ségi biztositassal kiegészitve)

P

720 eloirasokkal)

biztositas

A DIMENZIO Biztosito és Onsegélyezo Egyesiilet életbiztositasi
agba tartozo termékeket terjeszthet.
Tagjaink jelenleg az alabbi biztositasokkal rendelkezhetnek a

— ,Elet- és balesetbiztositas” (kockazati biztositis baleseti és beteg-

+ ,Kiegészitd kockazati €és baleseti rokkantsagi biztositas”

— ,Halasztott kezdetti nyugdij-kiegészitd biztositas” (elérési biz-
tositas, amelyre az Opt. 46-49. §-ai is vonatkoznak, ado- és jarulék-
szabdlyai megegyeznek az onkéntes nyugdijpénztarakra vonatko-

+ ,Halasztott kezdetii nyugdijkiegészitd biztositas” kiegészité

— LEGZISZTENCIA életbiztositas”

— ,TAVLAT egységenként vasirolhaté, egyszeri dijfizetésti
kiegészito jaradékbiztositas” vagy

-~TAVLAT II egységenként visarolhat6, egyszeri dijfizetésti
kiegészitd nyugdijbiztositas”

— LEGYENSULY kockazati életbiztositas”

— ,,KOMPLEX elérési és kockazati €letbiztositas”

.




BEFEKTETES

Magannyugdijpénztdri befektetések

A Pénziigyi Szervezetek Allami Fel-
ugyelete a Feligyeleti Tanacs
1/2005. szamu ajanlasaban javaslatot
tett a pénztirak hozamadatainak
nyilvanossagra hozatalira vonatko-
zéan. Az ajanlas szerint a
ktlonbozoé  helyeken és formaban
nyilvinossagra hozott kilonb6zé
pénztari hozamadatok mellett az
osszehasonlithatosag  biztositisa ér-
dekében a pénztaraknak minden

nyilvinossagra hozatal sorin meg
kell jelenitenitik az elmult 5 naptari
év pénztari szintd nettd éves hozam-
rataiinak mértani atlagat is. Az ajanlas
a pénztarak teljesitményének minél
kovetkezetesebb, atlathatobb és
szamonkérhetébb bemutatasat szol-
gilja a pénztartagok minél teljesebb
tajekoztatisa érdekében.

A DIMENZIO Maginnyugdij-
pénztar fenti moddszertan szerint

szamolt hozama 2000. és 2004. ko-
zott 7,86 szazalék volt. A Pénztar
az Ot éves atlagos teljesitményével
a hatodik helyet szerezte meg a
nyugdijpénztirak kozott.

A PSZAF ajanldsa megtaldlhat6 a
DIMENZIO Magannyugdijpénztar
www.dimenziocsoport.hu honlap-
jan, illetve a Feligyelet Fokuszban a
nyugdijpénztirak c. 6sszeallitisaban
(www.pszaf.hu/nyugdijpenztar/
index.htmD), ahol az ajanlas mellett
tovabbi hasznos informaciok is ta-
lalhatok.

Magannyugdijpénztarak pénztari szintii netto hozamratainak ot éves atlaga

Forras: Pénziigyi Kdzlony
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Kedvezményes telekvasarlasi akcio!

A ,DIMENZIO Ingatlan” Ingatlanfej-
leszté Kft. akcidja keretében oridsi
kedvezményekkel adja 6sszkdzmu-
ves épitési telkeit:

Budapest, XVII. kertlet Strazsa-
hegyen a kedvezmény 400 000 Ft +
Afa/telek. A DIMENZIO tagjai ré-

szére egy ¢éves tagsagot kovetben
minden egyes megvasarolni kivant
telek arabol tovabbi 200 000 Ft +
Afa kedvezményt adunk!

Herceghalmon a kedvezmény
10%, 8 800 Ft/nm-es ar helyett 8 000
Ft/nm + Afa.

Patyi 0sszkozmives épitési tel-
kek akcios dra 8 000 Ft/nm + Afa.

A telkekr6l bévebb tajékoztatdst
a www.dimenzioingatlan.hu honla-
pon és az (1) 457 4646-0s telefon-
szamon kaphatnak az érdekl6dok.

Pdty
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Adovaltozasok
2006-ban

Az Onkéntes kolcsonds  biztosito-
pénztari befizetések utini adoked-
vezmény helyett az egyéni szamlan
jovairandd timogatas illeti meg az
adozot. A pénztir maginszemély
tagja az adobevallisiban rendel-
kezhet a pénztari befizetések utin
6t megilleté Osszeg atutaldsardl. A
nyilatkozatban csak egy szamla
jelolheté meg.

A nyilatkozatban feltiintetett
Osszeget az adohatosag utalja at a
pénztarnak.

A jovairas az Onkéntes kolcso-
nos nyugdijpénztirba, illetve 6n-
kéntes kolcsonds egészség- és
oOnsegélyez6 pénztarakba tagi jog-
viszony cimén befizetett Osszeg
30%-a, de legfeljebb 100 ezer fo-
rint, tobbes tagsig esetén maxi-
mum 120 ezer forint (az Oregségi
nyugdijkorhatart 2020. januidr 1-je
elott betoltok esetében 130 ezer
forint, illetve 150 ezer forint).

A munkaltaté altal adhato
egyes béren kivili juttatasok
egyltttes értékhatira munkavalla-
lonként évi 400 ezer forintig ado-
mentes. Az adomentes keretbe
tartozo juttatisok korébe tartozik
tobbek kozott az egészségpénzta-
ri munkaltatéi hozzajarulasbol az
a rész, amelyet a jovedelem kisza-
mitisakor nem kell figyelembe
venni.

Az Onkéntes nyugdijpénztarba
fizetett tamogatasra (igy a halasz-
tott kezdetd nyugdijkiegé-szitd
biztositasra) a  korlit nem
vonatkozik.

HIREK

Tobbletbefizetési
lehetoség

Tagjaink tobbletbefizetést teljesithet-
nek Egészségpénztari és Halasztott
kezdetd nyugdijkiegészité biztosita-
si szamlajukra, mely utdn 2005. évi
befizetésnél 30%-os adokedvez-
mény vehet6 igénybe.

A befizetést 2005. december 15-ig
célszerl teljesiteni, igy garantdl,
hogy a 2005. évi addelszamoldssal
érvényesithetévé vilik az adoked-
vezmény. Befizetéskor a kozle-
mény/megjegyzés rovatba tagazo-
nositot, valamint a tobbletbefizetés
cimszot fel kell tintetni.

A DIMENZIO Egészségpénztar
szamlaszama: 10201006-50047297

A Halasztott kezdetd nyugdij-
kiegészitd biztositds szamlaszama:
10201006-50013052

* o o

A Balatonkenesei Konferencia Koz-

pont zenei fesztivdlja, a ,Hangok
hullamain” ¢imd sorozat zaré pro-
dukcitja Presser Gabor el6adoi est-
je volt. A magyar zenei élet kiemel-
ked6 egyénisége egy zongora kisé-
retében szolaltatta meg sajat dalait.
A nagy sikert aratott telthiazas kon-
cert timogat6ja a DIMENZIO Bizto-
sitd Csoport volt.

Szolgaltaté6 modositas
Tajékoztatjuk az egészségmegdrzést célzo szirbvizsgalatokra jogosult tagja-
inkat, hogy a DIMENZIO Biztosité Egyesiilet onsegélyezé dgazata rendsze-
rén keresztil igénybe vehetS szirévizsgalatokat végzo szolgaltatok modo-

sitasanak idépontja megvaltozott.

Kérjik azokat, akik a 2000. évre vonatkozéan élni szeretnének a
szolgaltatd modositas lehetdségével sziveskedjenek azt megtenni a 2005.
november 15. — 2005. december 15. kozotti id6szakban. Az igényérvé-
nyesitéshez szolgaltaté modosito lapot kell kitdlteni, és azt a DIMENZIO
Biztosito Egyestilet Onsegélyezé dgazata részére, 1013 Budapest, Krisztina

krt. 32. cimre kell megktildeni.
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DIMENZIO Zoldnap
A rendezvény  Budapest, Bk,
Pécs, Szeged, Debrecen, Miskolc
helyszineken kertilt megrende-
zésre.

A Zoldnap mar kialakult a jol
bevialt szerkezetét egy-egy Uj
program, szolgaltatas tette valto-
zatossa. Idén sok helyszinen vol-
tak jelen az egészségpénztari
szolgaltatok is.

Az eddigi hagyominyoknak
megfelelGen idén is sor kerlt kitlinte-
tések atadasira is, az elmault
id6szakban végzett timogaté munka-
janak elismeréseként nyegyven-
harom tagunknak adtunk at Okleve-
let é& Zsolnay targyjutalmat.

* * *

A miskolci DIMENZIO Zéldnap nye-
reménysorsoldsanak nyertese Cso-
many Lajosné lett Salgotarjanbol, aki
[férjével utazhatott, a horvdtorszdagi
tidiiloparadicsomba. ,, Valami bibe-
tetlentil gyényori nyolc napot tolt-
hettiink el a DIMENZIO jovoltabol
Rovinjban! Nagyon, oriilok, bogy a
szerencse nekiink kedvezett és, hogy
ezt gondoltak ki nyereménynek!”

Kiadja: DIMENZIO Biztosit6 és
Onsegélyez6 Egyesiilet
1013 Budapest, Krisztina krt. 32.
id6szakos kiadvany
Kiadasért felels:
Tolgyesiné dr. Nagy Olga

Felel6s szerkeszto:
Dr. Kricsfalvi Péter

Szerkeszto:

Bir6 Andrea

Nyomdai el6készités, kivitelezés:
Innovaprint Kft.
1027 Budapest, F6 u. 68.

terjesztés: ingyenes




